
COMUNE DI CESATE (MI)

TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER SERVIZIO
(Art. 21, comma 1, Legge n. 69/2009)

MESE GENNAIO 2010

Servizi % assenza % presenza

Servizio Affari Generali 11,14 88,86

Servizi Finanziari - Fiscalità Locale 14,22 85,78

Servizio Corpo Polizia Locale 19,59 80,41

Servizio Politiche Sociali 12,53 87,47

Servizio Politiche Educative, Sport Cultura 4,34 95,66
Biblioteca

Servizi Demografici 7,32 92,68

Programmazione, gestione controllo LL.PP. 8,55 91,45

Pianificazione e governo Territorio - Ambiente 8,77 91,23

Totale Ente 10,81 89,19

* Dati  assenza: comprendono le assenze a qualsiasi titolo effettuate: malattia, ferie, infortunio,  
  maternità, permessi retribuiti e non retribuiti.
*Dati presenza: calcolati in riferimento alle giornate lavorative effettive mensili (01/2010 19 giorni)
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